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État des lieux :

- Difficulté pour les clubs à trouver des volontaires
- Souvent les mêmes dirigeants concernés
- Des bénévoles demandeurs de formation, en manque de reconnaissance
- Pour certains… un peu contraints et forcés

Objectifs : 
=> Aider les clubs
=> Apporter des outils à ces bénévoles et les valoriser
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Proposition:

- Une formation de 4h00 qui peut se scinder en 2 x 2h
- Ludique, participative et concrète avec de la vidéo et une partie pratique à 

son rythme
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Les Arbitres Assistants bénévoles

*Objectifs de la formation

- Connaître et pratiquer les signalisations et le déplacement d’un Arbitre 
Assistant

- Comprendre ce qu’est une position de HJ et quand la sanctionner à travers 
des cas pratiques et vidéos

- Comprendre le rôle et les fonctions de l’arbitre et de l’arbitre assistant 
(collaboration)

- Parfaire ses connaissances afin d’améliorer sa pratique et se rassurer
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Terrain Thème Volume horaire

1. Accueil 15’

2. Déplacements et signalisations 30’

3. Hors-Jeu: entraînement à l’alignement et 
à la décision

30’

4. Hors-Jeu: maîtrise de la position de HJ 30’

Douche : 15’
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Salle Thème Volume horaire

1. Accueil (si formation fait en 2x2h) 5’

2. Vidéos Hors jeu: quand sanctionner? 40’

3. Révisions Lois du Jeu 30’

4. Collaboration entre l’arbitre et l’AA 15’

5. Évaluation + Correction 10’ + 10’

6. Conclusion 10’
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